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MyuuqurraJrbHoe aBToHoM Hoe AorrrKoJrbHoe o6 pasonareJrbHoe yq pelmAeHue

Aercrcufi cal N 33 <<3nesAoqKa>>

MyHrr rI rr[aJrbHoro o6pasona lauq Aduucrcu fi pa fi ou
(MAAOY Aercxuft caa N 33)

fIPI4KA3

or 24 uox6px 2022 roAa Ilb 114

r. A6uncr<

O cosAaHuu rBopqecrcofi rpyrrrrbr a [OY, yqacrByrouleM B rII{,rorHoM
rrpoeKTe [o co3AaHuro rIeHTpoB paHHero Qu:u.recrcoro pa3Brrrlrfl Aerefi

A0rrrKoJrbHofo Bo3pacTa.

Bo r4crrorrHeHr,re rpr4Ka3a (De4epanrHoro rocyAapcrBeHHoro 6roAxeruoro
yrrpexAeHrr.f, <I4Hcruryr nospacrHofi Susrzonorzu Pocczficxofi aKaaev.uLl

o6pasonaHvrfl>> or 8 nox6px 2022 roAa ),lb 1 12-o4 <O nprcBoeHuu olpazoBareJrbHbrM

opraHr{3arlu.rrM, peanu3y}oqr.rM nporpaMMy paHHero $nszuecKoro pasBu'rvfl. gerefi ,

cTaTyca rrI{JroTHbIx nno[IaAoK)) II p LI K a 3 bI B a Io:
1.Cosgaru TBopr{ecKyro rpynry ro peanu3a\ukr <<fopoxHofi Kaprbl)) ro

co3AaHrrro rIeHTpa paHHero Qr,rsuuecxoro pa3Butut gerefi- AolxKoJrbHoro Bo3pacra B

AOy <CraHr qeMIIlIoHoM)) B cocraBe:
Ycrrorosa O.M. - r4HcrpyKrop rro Susuvecxofi Kynbrype HanpaBneHl4e

<flpoerrupoBaHr{e SrzsxynrrypHo-o3AopoBr4Tenrsofi pa6oru c ,qerbMrr B paMKax

p e aJrr43arlukr rrvlroTHof o IIpo eKTa)) ;

IL[es.reHKo E.B.- crapurrafi Bocrr]rrareJrb - HanpaBneHIae <Kpacora u rpar\ufl. -
xy,4oxecrBeHHa.[ frIMHacrrIKa> ;

EareHxo O.A.- BoctII{TareJIb, HalpaBJIeHIre <<I4ora - crl4Jrb xl{3Hrr);
TolcrolyrlKa, O.B.- My3brK€urbnufi pyr<oBo,ql{reJrb, HaIIpaBJIeHI{e <Xopeorpa$wx -
pa3BraBaeM rrnacTl4Ky)> ;

llasreHKo I4.8.- Bocrrr4TareJrb, HanpaBneHue <TeoperuqecKa{ Ilo.(roroBKa rro

Qusuuecrcofi xynrtyp e An-s Aereft AoIxKoJIbHoro Bo3pacra) ;

fsro6a YI.A. BocrrrrrareJrb, HanpaBJreHHe <<Teoper:uqecKa.s IIoAroroBKa lro

$usuvecxofi xynstype Artx Aetefi ,qolxKonbHoro Bo3pacra);
fyuepona A.B.- Boclr4TareJrb, HanpaBneHI{e <<BsalaMo4eficrnue c ceMb.f,Ml4

BOCNHTAHHI4KOB);

ConoAonurrKoBa A.A. - Bocrrr4TareJrb, HanpaBnenIae <Bsauuo4eficrBze c ceMbtrMl4

BOCIIIITAHHI4KOB)).



2. B cpox Ao 1.12.2022 roAa pa:pa6orarr floroxeHr{e o rBopr{eclcofi rpynre
nr4JlorHofo npoeKTa <<Cranr rreMluoHoM).

3. Oupe.qelum HanpaBneHr4f, pa6omr AOy lnfl peanu3a:!:au rporpaMMbl

paHnero Susuvecrcoro pa3Bl{Trrfl :

1 . flpoerrupoBaHl,Ie SusxynrrypHo-o3AopoBl4reJlrHofi pa6 omt c AerbMI4 ;

2. Xy4oNecrBeHH€uI rI{MHacrI4Ka;

3.I4ora An{ AolxKonf,r;
4. XopeorpaSux;
5.TeoperuqecKatr [oAroroBKa rro Qu:nuecxofi rylrrype ArIf, Aerefr AolxKonbHoro
BO3paCTa;

6. Bgaranao4eficrnue c ceMbf,MH BocnI4TaHHI{KoB;

7. Ha^:uaqram orBercrBeHHbrM 3a pa6oty rnopuecroft rpyrlnbl craplxero
Bocrrr4rareriq Ka6aueruco O.B.

8. KonrpoJrb 3a racrroJrHeHr4eM Hacro.fiqero npI,IK€Ba ocraBJlf,ro sa co6ofi.

3ane4yrorqufi MAIOY .qetcrrrM caAoM Ne 33 E.A. He.raesa

C npur<a:oM o3HaKoMJIeHbI: Ycrroroea O.M.

TTTes.{eHxo E.B.

':-lt"l Earesxo O.A.

-/, ., Tonc'ronyqxa-s O.B.
/'.:.

IlasreHxo I,1.B.

fyuepona A.B.

CoroAosHI4KoBa A.A.

rc6aW.A.

Ka6aueHro O.E.

,
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Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад № 33 «Звёздочка»  

муниципального образования Абинский район, 

 

Отчет Баленко Оксаны Александровны о работе в рамках творческой группы 

ДОО, участвующей в пилотном проекте по созданию центров раннего 

физического развития детей дошкольного возраста 

 по направлению «Йога – стиль жизни» за 2022 – 2023 г.г.  

 

          «Парциальная программа раннего физического развития детей 2 – 7 лет   

(далее - Программа) направлена на формирование и развитие физических 

способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в 

интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, 

формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 

здоровья, а также на организацию их свободного времени»[1, с 4].  

       Начальным этапом работы стало создание творческой  группы, 

составление «Дорожной карты», определение работы по следующим 

траекториям: 

- мониторинг соответствия Программы и существующей стратегии ДОО в 

области «Физическое развитие»; 

- выявление точек роста; 

- информирование педагогического коллектива и  родителей (законных 

представителей) о Программе; 

- разработка плана по ликвидации дефицитов, выявленных в процессе 

мониторинга. 

          Проведенный мониторинг показал, что есть ступени к 

совершенствованию. Так, в реализации направления «образовательная 

деятельность», наряду с уже получившими признание детей, родителей и 

педагогов  оздоровительными программами «Игровой стретчинг» и «Степ-

аэробика», нами были введены элементы йоги.  

        Для решения данного направления были проведены разнообразные 

формы методической работы, направленные на повышение педагогической 

компетенции и качества воспитательно-образовательного процесса. 

         Консультации для педагогов «Что такое йога. И какая от нее польза», 

«Хатха-йога для дошкольников» дали представления о новой технике и ее 

возможностях. 

          При обсуждении практического применения йоги в ДОО было принято 

решение начать практические занятия на одной группе, а именно группе на 

которой я работаю – Б старшей. Для этого мною были разработаны 

конспекты занятий. 

           Следующим шагом было проведение мастер-класса и практического 

семинара с педагогами, открытые занятия по йоге с детьми, которые 

расширили представления педагогов о методических приемах при 

организации данных видов занятий. 



            В процессе всего времени внедрения йоги в ДОО проводилась работа 

с родителями по направлениям: 

- информационно-просветительском через созданный Telegram-канал «Стань 

Чемпионом» и информационный стенд «Мы растим Чемпионов»; 

- консультационном – семинар-практикум, открытые занятия, паки-

передвижки. 

            В рамках реализации проекта были заключены договора с 

социальными партнерами и в рамках выполнения планов взаимодействия 

инструкторы по йоге провели совместные тренировки и показательные 

выступления, которые повысили детскую мотивацию к занятиям йогой. 

             Результатом работы за отчетный период было создание Сборника 

конспектов занятий хатха-йогой для детей дошкольного возраста. 

             Так как работа над проектом продолжается, то определяем 

следующие задачи: 

- разработка конспектов занятий по хатха-йоге для детей от года до трех лет; 

- проведение фестиваля «Хатха-йога – стиль жизни»; 

- проведение семинаров-практикумов для педагогов ДОО района 

включенных в реализацию пилотного проекта. 

 

25.05.2023 г. 

 

Руководитель творческой группы    ____________________ О.Б.Кабаненко 

Член творческой группы ______________________________ О.А.Баленко 

           

 

         

 



Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад № 33 «Звёздочка» 

муниципального образования Абинский район 

(МАДОУ детский сад № 33) 

 

ВЫПЕСКА ИЗ ПРОТОКОЛ 

заседания педагогического совета № 5 

«Анализ эффективности работы детского сада по реализации годовых задач. 

Принятие проекта плана летней оздоровительной кампании. Формирование 

основных направлений работы на следующий учебный год » 

 

25 мая 2023 г.                               

 

ПРИСУТСТВОВАЛИ: 

Председатель: старший воспитатель Кабаненко О.Б. 

Секретарь: старший воспитатель Шевченко Е.В. 

 

Члены педсовета: воспитатели - 28, специалисты (список прилагается).  

Кворум имеется. 

 

 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

Итоговый. 

Педагогический совет  № 5 

 

«Анализ эффективности работы детского сада по реализации годовых задач.  

Формирование основных направлений работы 

на период с 1 сентября 2023 г по 31 августа 2024 года» 

 

1.Выполнение решения прошлого педсовета.  

2. Проблемно – ориентировочный анализ – основа программного подхода в 

управлении качеством дошкольного образования: 

- итоги работы по группам (приложение 1); 

-отчеты специалистов (приложение 2); 

-психологическая готовность детей подготовительной к школе группы 

(приложение 3). 

3.Анализ профессиональной творческой активности педагогов – отчеты 

творческих групп (приложение 4). 

4. Обсуждение годовых  задач. 
 

 

Решение педагогического совета: 

1. Считать проведенную воспитательно-образовательную работу хорошей, 

намеченные задачи считать выполненными в полном объеме. 



3. Признать работу творческих групп положительной. Утвердить планы 

работы творческих групп на следующий год. 

4. Старшим воспитателям осуществить планирование работы учреждения на 

период с 1 сентября 2023 г. по 31 августа 2024 года, сохраняя сложившуюся 

систему в соответствии с ФГОС ДО ФОП ДО и с учетом приоритетных задач 

учреждения и программы развития. 

Сроки: до 28 августа 2023 г. 

Ответственные: старшие воспитатели Кабаненко О.Б. 

Шевченко Е.В. 

 

 

Секретарь: ______________________ Е.В.Шевченко 

Председатель педагогического совета ___________________ О.Б.Кабаненко 

 


